
ワーク・ライフ・バランス
促進セミナー

　近年、急速に進行する少子・高齢化への対応の必要性や、個人の「働くこと」に対する考え方
の多様化等から、これまでの「働き方」「働かせ方」の見直しの機運が高まるなか、働く人の職
業生活をいかに充実させ、企業をいかに発展させていくかを考える上では、「仕事と生活の調和
（ワーク・ライフ・バランス）」をどのように実現していくかが重要な課題となっています。
　本セミナーでは、基調講演に、育児休暇を取得されたサイボウズ株式会社の青野社長をお招き
し、育休取得によって、仕事や育児に対し、どのような気づきがあったのか、またどのような効果
を会社にもたらしたのかをご講演いただきます。

1971年、愛媛県生まれ。大阪大学工学部卒業後、松下電工㈱を経て、1997年、愛媛県松山市

でサイボウズ㈱を設立、取締役副社長に就任。マーケティング担当として新市場を切り拓く。

その後、プロダクト・マネージャーとして新商品の開発責任者を務める。

事業企画室担当、海外事業担当を歴任し、2005年4月に代表取締役社長に就任。

2010年8月、育児休暇を取得。　著書に、『ちょいデキ！』（文春新書）

基調
講演
「イクメン社長の生産性向上講座」

『県内企業における仕事と家庭の両立支援の取組について』

講師　青 野　慶 久　氏 （サイボウズ株式会社 代表取締役社長）

青野　慶久（あおのよしひさ）　　本名　西端　慶久（にしばたよしひさ）講師プロフィール

◯日本食研ホールディングス株式会社（厚生労働省認定企業）
　人財部ワークライフバランス推進グループ　徳見　文香 氏
◯社会福祉法人　松山紅梅会（愛媛県認証企業）
　事務長　渡部　誠 氏
◯愛媛労働局労働基準部監督課長
　西本　直哉 氏

主催 ： 愛媛県、㈳愛媛県法人会連合会　後援：愛媛労働局
参加のお申し込みは、裏面の参加申込書で11月15日㈫までにFAXまたは郵送によりお願いします。

日　時

パネリスト コーディネーター

会　場

対象者

参加費
無料

パネルディスカッション

特定非営利活動法人ワークライフ・コラボ
代表理事　堀田　真奈 氏

平成23年11月18日㈮　13：30～16：30
東京第一ホテル松山2F コスモゴールド《裏面地図参照》
松山市南堀端町6-16　TEL089-947-4411

事業主、企業の人事労務担当者等　　定員120名



ワーク・ライフ・バランス促進セミナー

13：00　受付開始（開場）
13：30　開会　主催者あいさつ
13：35　えひめ子育て応援リーダー企業
　　　　知事賞及び㈳法人会連合会会長賞授与式
13：45　基調講演（講師 ： 青野慶久 氏）
15：25　パネルディスカッション
16：30　閉会

えひめ子育て応援企業の中でも、特

に積極的に仕事と子育ての両立に

取組み、成果を上げられた企業を

「えひめ子育て応援リーダー企業」

として、知事賞及び㈳法人会連合会

会長賞を授与します。
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松山市南堀端町6-16
TEL.089-947-4411

東京第一ホテル松山
2F コスモゴールド

愛媛県経済労働部管理局労政雇用課　労働福祉係
〒790-8570　松山市一番町四丁目 4-2

FAX.089-912-2508　　TEL.089-912-2502
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所在地
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Fax

E-mail

〒 参加者
職・氏名

参加者
職・氏名

参加者
職・氏名

「ワーク・ライフ・バランス促進セミナー」参加申込書

参加申し込み先

申込期限 ： 11月15日㈫


